”Gheynspark”
Buurtvereniging

(Zn oprichting)

13 SEPTEMBER 1993
UITNODIGING VERGADERING WERKGROEP

Aan de leden van de werkgroep
Beste Gheynsparkers,

Hierbij nodig ik je uit om onze volgende vergadering bij te wonen. Deze zal gehouden worden op
zaterdag 2 oktober, van 14.00 tot 16.30 uur, bij ondergetekende (Gheynspark 15).

Agenda
1. Korte bespreking concept statuut. Je ontvangt binnenkort een kopie.

2. Bestuurssamenstelling. Minimaal 3, liever meer, mensen moeten beschikbaar zijn. Die kunnen dan
onderling bepalen wie wat gaat doen.

3. Contributie. Vaststelling van de hoogte, per categorie (ledenfjeugdleden). Daarbij moeten we denken
aan:
a. aanioopkesten (notanéle akte kost bijna fl. 400,--)

b. subsidie moet nog aangevraagd worden

c. we hebben al een bedrag in kas (fl. 187,40; over van de barbecue)
d. mogelijke “afvallers” (buren die niet mee doen)

e. wijze van inning/opening bankrekening

f. start per 1 januari 1994

4. Vaststelling van wijze van goedkeuring statuut door iedereen. Er zijn drie manieren om het statuut te
laten goedkeuren:

a. een algemene vergadering beleggen

b. kopiéren en per voordeur verspreiden

C. ter inzage leggen

5. Afspraken maken over aktiviteiten. Er zijn verscheidene redenen om dit te doen:

a. daar is de vereniging juist voor bedoeld

b. mensen uitnodigen om lid te worden kan het best gepaard gaan met de presentatie van een
aktiviteitenplan

c. de gemeente eist zo’n plan bij subsidie-aanvraag

Bij aktiviteiten moet je denken aan "gezelligheid” en "profijt” (financieel, prettiger wonen enz.)

Op dit punt moeten we nu ons zelf waar maken; dus niet meer roepen, dat we niks kunnen, of dat we
geen tijd hebben! Misschien kunnen we allemaal minstens één aktiviteit bedenken, die dan telkens door
een klein groepje "geadopteerd” kan worden. "Adopteren” betekent, dat je gaat bedenken hoe je iets
aanpakt; informeren, praten, bellen, rekenen, voorstellen doen.

Als je niet kunt komen, laat dat mij dan alsjeblieft even persoonlijk weten. Dan kun je ook meteen zeggen
wat jij van bovenstaande punten vindt, en wat jij voor onze vereniging wilt gaan doen.

Jan Nijssen



